
 
ANEXO I  

NOMINA DE PROGRAMAS A SER EVALUADOS EN CENTROAMÉRICA Y REPUBLICA 
DOMINICANA 

 

Belice 

 Training program for the Community Health Workers 

 Human Resources in Health Needs Assessment 

 
Costa Rica 

 Fortalecimiento del primer nivel de atención 

 Estrategias de captación de enfermeras 
 
El Salvador 

 Programa de Planificación de RRHH para la reorganización de los servicios del primer 
nivel de atención  

 Formación de competencias para los cuadros directivos de las instituciones 
 
Guatemala 

 Programa de fortalecimiento al primer nivel de atención 

 Programa de mejora de las competencias gerenciales  

 Gestión de la capacitación orientada a la mejora de la atención primaria 

 Revisión curricular en programas de formación de enfermería. 
Honduras 

 Implementación del Nuevo Modelo de Atención de Honduras, con la Universidad 
Nacional de Honduras en 13 municipios priorizados con alcance a 30.  

Nicaragua 

 Acceso Universal de los Servicios de salud y Modelo de Salud Familiar y Comunitario 

 Ampliación de red de servicios 

 Hospitales primarios con las 5 especialidades básicas.  

 Red de casas maternas 

 Formación y contratación  de 500 auxiliares y 200 técnicos 

 Plan de formación de 300 especialista anuales 

 Plan de servicio social de 2 años para los médicos 
 
Panamá 

 Construcción de los MINSACAPSI de APS 

 Proyecto de nuevo modelo de atención de la caja de Seguro Social 
 
República Dominicana 

 Proyecto de cierre de brechas de RRHH en APS. 
 
 
 


