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Agenda

1. Presentación del proceso, estrategia de 
coordinación y cronograma, Dra Monica Padilla

2. Presentación de la metodología de 
investigación, Econ Julio Gamero

– Caracterización del reclutamiento Internacional 
(guías 1 ,2 y 3)

– Estimación del costo de la migración (metodología 
de estimación e instrumentos)

3. Acuerdos y cierre



Migración Calificada de Médicos y Enfermeras
en CA y DOR en el marco de la 
Integración Regional en Salud

Panorama de la migración calificada 
de  médicos y enfermeras en CA y 
DOR

Panorama de la migración calificada 
de  médicos y enfermeras en CA y 
DOR

Caracterización del Reclutamiento 
internacional de personal de salud 
en CA y DOR 

Caracterización del Reclutamiento 
internacional de personal de salud 
en CA y DOR 

Medición del impacto financiero de 
la migración calificada de médicos y 
enfermeras CA DOR 

Medición del impacto financiero de 
la migración calificada de médicos y 
enfermeras CA DOR 

Análisis comparado de los marcos 
regulatorios para la formación de 
especialistas en salud en CA y DOR

Análisis comparado de los marcos 
regulatorios para la formación de 
especialistas en salud en CA y DOR

• Movilidad profesional en 
la región

• Código de Reclutamiento 
internacional

• Armonización de marcos 
legales para la 
habilitación y 
reconocimiento 
profesional 

Agenda de Integración  en Salud / RH



Estrategia de trabajo 

El trabajo de investigación a ser desarrollado requiere de un equipo sólido y 
con motivación para realizar un trabajo riguroso que nos permita contar con 
un estudio de alta calidad que pueda ser utilizado por nuestras autoridades 
para impulsar decisiones de política nacional y regional

Estudio multicéntrico nos exige un nuevo esfuerzo para poner en práctica un 
modelo de investigación operativa, basada en evidencias que nos permita 
también publicar un estudio regional que incida en la política, seguro 
lograremos une excelente producto



ROL RESPONSABILIDAD ACTIVIDADES RECONOCIMIENTO
Investigador 
asignado por el 
Ministerio de 
Salud 

Desarrollo de las Guías 1, 2 y 
3 sobre migración y 
reclutamiento internacional 

Identificación de fuentes y 
recolección de datos
Entrevistas a informantes clave
Estructuración de grupo de estudio 
para aplicación de encuesta 
electrónica 
Reporte nacional caracterización 
del reclutamiento internacional

Autoría principal en el 
estudio como 
miembros del equipo 
nacional 

Consultores para 
el cálculo del 
impacto 
financiero de la 
migración (ELS, 
DOR, HON)

Calculo del costo financiero 
de la migración

Recolección e información 
económica base para el cálculo
Investigación y estimación de 
datos 
Calculo
Reporte nacional costos de la 
migración calificada en médicos y 
enfermeras

Miembros de la 
Comisión Técnica 
de RHUS de país

Análisis de resultados y 
reporte nacional
Presentación a las 
autoridades nacionalesPunto focal de 

OPS 

Equipo InvestigadorEquipo Investigador



CRONOGRAMA 
Actividades ABRIL MAYO JUNIO

1 2 3 4 5 1 2 3 4

Equipo investigador conformado

Presentación de Objetivos,  
metodología e instrumentos del 
estudio 

21

Recolección de información   

Procesamiento de información  

Preparación de informe nacional

Preparación de informe integrado 
regional 

Sesiones Elluminate de coordinación y 
avances 

Edición y publicación

Presentación a la autoridad nacional y 
regional 

Agenda  política COMISCA


