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Metas propuestas: Objetivo 1 y 2




METAS PROPUESTAS PARA EL OBJETIVO 1

Objetivos Metas intermedias Metas finales

Construir y Al menos el 80% de los paises de la Todos los paises de la reg_ién han
. region han logrado implementar para el logrado implementar un sistema de

desarrollar sistemas a0 2022 un sistema de informacién informacién automatizado e integrado

informacion en automatizado e integrado para la para la identificacion de brechas que
de ° acio e identificacion de brechas que permitan  permitan la planificaciéon de la dotacion,
RHUS que pel‘mltan la planificacién de la dotacion, distribucion y formaciéon de recursos
determinar brechas y distribucién y formacion de recursos humanos.

. g humanos.

planificar su 2030
dotacion,
distribucion y
formacioén

Para el ano 2022 debe haber reducido
en un 20% la brecha en la distribucién
del personal sanitario en la region,
basado en los perfiles epidemioldgicos
de poblaciones priorizadas.

Todos los paises de la regidon contaran
con un Observatorio de Recursos
Humanos, institucionalizado y
funcionando con acuerdos
interinstitucionales efectivos.

2030
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METAS PROPUESTAS PARA EL OBJETIVO 2

Objetivos Metas intermedias | Metas finales

Promover estandares A-I menos 70 9.6,del personalllldel primer

; . nivel de atencion en la regidon cuente con
basicos para la formacién en APS y salud familiar.
formacion profesional
y técnica, acreditacion 2030
de instituciones,
certificacic’m Al menos el 80% de las escuelas de

ciencias de la salud han establecido

profesional Y técnica estrategias para la implementacion del eje
de APS en su plan de estudios.

2030

Todos los paises de la region habran
logrado establecer mecanismos de
articulacién para promover estandares
basicos para la formacion profesional en
las escuelas de ciencias de la salud,
orientados a la formacion integral del
personal sanitario.

2030




