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Desarrollada por:
•Escuela Andaluza de Salud Pública

•Organización Panamericana de la Salud y OMS Ginebra

• RIMPS  y Secretaría técnica MSP Uruguay (Conferencia 
de Ministras/os de Salud del espacio Iberoamericano: 
Paraguay)
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Objetivo general

• Contribuir a la gestión eficaz de los flujos
migratorios de profesionales del área médica y
de enfermería en el espacio iberoamericano y de
la UE.

Objetivo específico:
Poner en práctica experiencias de gestión de flujos
migratorios basadas en acuerdos bilaterales, ayudando a crear
capacidad en los países de la región para: el adecuado
seguimiento del proceso, la planificación de recursos y generar
un mayor conocimiento sobre las consecuencias del proceso
migratorio en los sistemas de salud.
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Elementos clave

• Respeto a los derechos individuales y colectivos.
• Valor positivo de la circulación profesional.
• Autosuficiencia en la producción.
• Estímulo a las estrategias de mejora de las 

condiciones del ejercicio en los sistemas de salud.
• Necesidad de implicar a todos los sectores 

relacionados: (Ministerios, Agencias Cooperación y 
Desarrollo, Organizaciones Profesionales y Sindicales, 
Medios de Comunicación..).

• Metodología de trabajo participativa. 
• Necesidad de la construcción de consensos.
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Resultados esperados

• R.1 Capacidad de gestión de acuerdos bi/multilaterales de migración 
del personal de salud fortalecida. 

• R.2 Mejorada la capacidad de planificación de recursos humanos en los 
ministerios de salud de la región.

• R.3 Mejorados los sistemas de información para el seguimiento de la 
migración profesional y el monitoreo de la aplicación del código de 
prácticas.

• R.4 Mayor conocimiento sobre el impacto en los servicios de salud y las  
consecuencias económicas de la migración de profesionales de salud.

• R.5 Red Iberoamericana de Migraciones de Profesionales de Salud 
fortalecida.

• R.6 Los países de la región cuentan con mayor capacidad para la aplicación 
del Código de Buenas Prácticas para la contratación internacional de 
personal de salud de  la OMS.
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