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Objetivo, Indicadores y Atributos

LINEA 3: Objetivos prioritarios |Indicadores  |Atributos

1.

3.2 Disponer de sistemas de
evaluaciony de acreditacion de 3N Tt o X [ LI P
carreras de la salud con
estandares en los que se
consideren las competencias
cientifico-técnicas y sociales de
los egresados.

con un sistema de
acreditacion de las
carreras de salud que
incluya estandares sobre 3
la misidn social, la
formacion docente, la
educaciodn 4.
interprofesional y las
competencias de los
egresados.

Monitorizacion del indicador adjunto tanto para
carreras profesionales como para carreras técnicas

(N2 de Carreras de salud acreditadas)/(Numero de

carreras de salud existentes en el pais)
Existencia de un documento en el que se manifiesta
la priorizacion de la acreditacidn de las carreras
segun la Estrategia Institucional
Existencia de estandares sobre la mision social en el
sistema de acreditacion de las carreras de salud
Existencia de estandares sobre la formacién
docente en el sistema de acreditacion de las
carreras de salud
Existencia de estandares sobre la educacién
interprofesional en el sistema de acreditacién de las
carreras de salud
Existencia de estandares sobre las competencias de
los egresados en el sistema de acreditacion de las
carreras de salud



Logro Objetivo 3.2
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¢Quién liderd el proceso?, et <

Ministerio de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia, a través de su unidad de
Acreditacion y Evaluacion de la Instituciones de Educacion Superior.

¢Qué implicaciones institucionales, interministeriales y de coordinacion
con otras entidades tuvo?

a. Desarrollo del Plan Decenal de Educacion Superior 2008-2018; se instalaron
comisiones de trabajo, consultas a profesionales y expertos, encuentros regionales y
consultas en el territorio nacional.

b. Normas para la acreditacion de las Escuelas de Medicina 2012. E|l MESCyT se
vinculo con la Asociacion Dominicana de Facultades de Escuelas de Medicina
(ADOFEM) para la definicion, consenso y validacidon de estas normas.

C. Normas para la Creacion de Escuelas y la Formacion de Profesionales de Enfermeria
en el 2012, a través de la Coordinacion General de Enfermeria conjuntamente con
especialistas del MSP, especialistas de la Asociacion Enfermeras Graduadas y lideradas
por los vicerrectores y directores de carreras de Enfermeria.



Logro Objetivo 3.2

» ¢Como se llevo a cabo? Principales fases, actividades y equipo de
trabajo ¢Qué cronograma tuvieron en cuenta?

Asociacion Dominicana para el
Autoestudio y la Acreditacion S 2 O 1 2 N

/— \ eNormas para la
4 ™ 200 1 aprobacion,
eElaboracion de las regulacion y
primeras normativas e Aprobacién v el e Modificacion de las acreditacion de las
para regular las ient | normas del 1996 Escuelas de
Escuelas de medicinas recono.cllmle;'\ %.T,ira, f" instrumento de medicina
*Se realizaron las ZpTrauon yI d oll tacion regulacion eNormas para la
primeras evaluaciones €1as Fscue ‘?S € pertinente con las creacion de
Medlcm:f\ e§tan sujetos ex|genc|as escuelas y la
) al cumplimiento de los nacionales en un formacién de
— 199 6 requisitos de la Ley 139- contexto globalizado profesionales de
01 del MESCyT - enfermeria
*Fondos - /

Federales



Normas para la aprobacion, regulacion y acreditacidn de las Escuelas de medicina

Por ejemplo, esta norma conllevo el desarrollo de los siguientes .
contenidos:

* Base legal, estandares de acreditacion;

* Vision, mision y objetivos;

e estructuracion y base curricular, plan de estudio y sus etapas
(premédica, ciencias basicas y clinicas (pre-internado e internado

rotatorio); silabos, sistema de evaluacion y todos los aspectos y
elementos que conforman dicha Carrera

* La evaluacion y seguimiento para el cumplimiento de estas normas es
responsabilidad del MESCyT,, de acuerdo a los requerimientos
establecidos para todas las Escuelas de Medicina; refrendadas por el
Consejo de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia, CONESCYT.



Logro Objetivo 3.2

Puntos fuertes y débiles del proceso. Lecciones aprendidas.

>

- Lineamientos desde el Plan Decenal de
Educacion Superior 2008-2018

-Actores interesados en la estandarizacion
de los programas de medicina.

-Proceso consensuado con los actores del
sistema educativo.

- Mejora continua de las normativas.

- Desarrollo educacidn interprofesional en
Salud.

- Baja participacion de Ministerio de Salud.

-Se debe desarrollar un ritmo similar las
demas carreras de salud.

No definicion de la unidad de RRHH del
MSP.

Aspectos importantes para mantener el logro

* Colocacion de presupuesto para la realizacion de las actividades y sus
evaluaciones periddicas de las carreras.

* \Vision de desarrollo de un sistema de acreditacion vinculado con
voluntad politica y de las instituciones formadoras.
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