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• La relación entre Universidades, MINSAL y Seguridad Social  es formal y 
puente de mediación de teoría y práctica.  Esta regulada por la figura de 
Convenios y Reglamentos donde se define funciones y roles

• La línea entre docencia‐asistencial está en algunos casos definida, sin 
embargo más que una delimitación se trata de una intrincada relación. 

• Los Convenios son instrumentos que han facilitado y garantizado que 
ambas partes cumplan funciones docentes, guiadas por una coordinación 
general y coordinadores de cada residencia.  

• La figura de enlace entre las instituciones es un Coordinador con 
vinculación laboral con ambas instituciones, seguido de coordinadores de 
cada residencia, la mayoría de veces un asistencial, en otros casos la 
figura es director docente con o sin vinculo con la universidad. (El 
ministerio paga un incentivo de 20% a los docentes en Nicaragua)

• Se identifica el aspecto financiero (salarial) para los docentes de 
residencias como punto crítico del proceso. 



CALIDAD Y CERTIFICACIÓN 

• La universidad es el ente que certifica y asegura la calidad 
de los procesos académicos a través de la titulación. Por 
otra parte, el gremio profesional y Asociaciones Médicas 
brindan Educación médica y Actualización avalada por la 
universidad.

• Otro mecanismo que contribuye a la calidad es el sistema 
de admisión para los residentes

• La forma de evaluación se identifica como una debilidad en 
el proceso de formación.

• En Honduras se ha iniciado el proceso de Autoevaluación 
para futura acreditación en algunos postgrados con la 
Agencia Centroamericana de Acreditación de Postgrados  


